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Hablemos de Salarios

El Comité de Huelga de FCC y toda la plantilla de esta empresa no podemos por menos que

mostrar nuestra perplejidad por las declaraciones del sr. alcalde en las que hace referencia a los

salarios de la plantilla de FCC, alineándose una vez más con las tesis del patrón, en este caso

FCC que ya amenazó con publicar los salarios de la plantilla.

Todo el mundo sabe que la gente con clase no habla de dinero… y además la gente con valores

no miente. Nosotros no somos gente de clase, pero si tenemos valores, así pues no nos importa

hablar de dinero pero eso sí, sin mentiras, ahí está la diferencia.

Hagamos una comparativa de lo que cobra un trabajador o trabajadora de FCC, con la

categoría laboral de peón (la más común) y sin antigüedad, o con antigüedad menor de 2

años.

Según el convenio de FCC cobra: 1550€ Brutos al mes, es decir unos 1.200€ limpios

Según convenio provincial cobraría: 1312€ Brutos al mes, es decir unos 1.080€ limpios

Si esta misma persona tuviese una antigüedad de 10 años cobraría:

Convenio FCC cobra: 1860€ Brutos al mes, es decir unos 1.400€ limpios

Según convenio provincial seguiría cobrando: 1312€ Brutos al mes, unos 1.080€ limpios.

La diferencia entre el convenio de FCC y el provincial no es muy abultada en un primer

momento, pero gracias a la antigüedad que se contempla en el convenio de FCC y no se tiene

en cuenta en el convenio provincial, con el paso de los años se llega a conseguir un salario

normal, para vivir sin lujos.

Pero ya que hablamos de salarios, sigamos en nuestra comparativa con algunos de los que

tampoco les importa hablar de dinero:

Alcalde de Ponferrada Olegario Ramón sin ningún tipo de antigüedad: 4.440,30€ + gastos,
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